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YTBepxaao
daBenyronmit MBJI0Y

IIpunsito Ha nmenarormdeckom cosere J[OY
ITporoxon Ne 1
oT « 28 »aBrycra 2015 r.

5 haBrycra 2015 r.

ITosoxenne
0 MeIaroru4ecKoM coBeTe
MyHunHnaabsHoro 6101:eTHOro J0OMKOILHOI0 00pa3oBaTeILHOIO yUpeKACHHs 1eTCKHI
cax Ne 27 «Pabunymka» o6mepa3BHBa0mero Buia Enalyzxckoro MmyHummnaasHnoro
paiiona Pecry6siuku TaTaperan

1. O6mue moroxkenus

1.1.Hacrosimee nosnoxenune paspaborano mis MyHuIHMIaNEHOro GIOIKETHOTO JOMKOILHOIO
00pa3oBaTeNbHOrO yUpeKAeHHEe NeTCKuii caq No 27 «Psabunymkay obimepa3BHBaromero Buaa
Enabysxckoro Myrunumnanstoro paitona (nanee — VYupexaeHue) B COOTBETCTBHH C
@enepanbHBIM 3aKOHOM 0T 29.12.2012 rona Ne 273-®3 «O6 o6pazoBanuu B Poccuiickoit
®enepanun», CeMeitasiM konekcom PO, Yeragom Vupexnenue.
1.2. Tlenaroruueckuii COBET — MOCTOSIHHO AEHCTBYIOIMA KOJUIETHATBHBIA OpraH YIIpaBIICHUS
N€JIarOTMYECKOM  JIEITENbHOCTBIO Y UpekK/IeHHS, ACHCTBYIOIMA B IEIIX pa3BUTHA ©
COBEPIICHCTBOBAHUS  00pa30BaTEIbHOTO W  BOCHHTATEIHLHOIO NIpOIECCa,  MOBBIIIEHHUS
npodecCHOHAN3Ma ITeJarorHYeCcKuX paGOTHHKOB.
1.3. Kaxaelii nmemaroruyeckuii paGoTHHK YUpexIeHHs ¢ MOMEHTA 3aKJIIOYEeHHs TPYyI0BOTO
A0r0BOpa U 10 MPEKPALICHUS €r0 ABJIETCS WieHOM [legaroruyeckoro corera.
1.4. Pemenue, npunstoe [Tenarornueckum CoBeToM U He NPOTUBOPEYALIHE 3aKOHOAATEIbCTBY
P®, ycraBy Vupexnenwe, sBnsercs oGsA3aTeNbHBIM JUIS HCIIOMHEHMS BCEMHU IIe/1aroraMu
YUPEKICHUS.

1.5. W3meHeHHs M [ONOJNHEHHMS B HACTOAIIEE IIOJIOKEHHS BHOcATCs Ilenmarorumueckum
COBETOM M MPUHHUMAIOTCS Ha €r0 3acCeIaHHH.
1.6. Cpok TaHHOTO MOJIOKEHHUS! He OrpaHHYeH.

2. OcnoBHble 3a1a4u [lenarorngeckoro coBera
2.1.I'naBHBIMH 3aa4amu [learoruueckoro copera VYupexeHue sBIIsSIoTCs:
- peali3alys rocy 1apCTBEHHOM, TOPOJICKOM MOJIHTHKH B 00JIACTH O JTOMIKOIEHOTO obpa3zoBaHus;
- pa3paboTka M YTBEpKIEHHME IO COIVIACOBAHHIO C Yupenurenem mnporpaMMel pa3BHTHS
YUPEXKICHUS;
-IIOBBIIEHHE  NPO(YECCHOHATBHOIO  MAacTepCTBA,  pA3BHUTHE TBOPYECKOH  aKTHBHOCTH
I€JJarOrH4eCKuX paboOTHUKOB Y UpEKICHHUS;
-BHC/IDCHHUE B IIPAKTHKY pabOTHI YUpexkIeHHs TOCTHKEHHH [1€1arOTHYeCK O HayKH, I€PEeI0BOro
Iearoru4ecKoro OmeITa.

3. yHKIHH Ne1arora4ecKoro coBeTa.

3.1.Ilenaroruyeckuii coBeT Yupexaenus:
- pa3pabarThiBAET U YTBEPKAAET 06Pa30BATELHbIE IPOrpaMMBbl Y YpexaeHUs

- OpraHU30BBIBACT  HAay4YHO-METOAMYECKYI0 paboTy , B TOM 4Hcle | IIPOBE/ICHHE
METOIMYECKHX KOH(PEPEHIHi, CEeMMHApOB

- 00CYXJaeT M yTBEpIKAAET TIaHBI PaGOTHI VYypexnenus;

- 3aClylIUWBaeT MH(OPMAIMIO M OTYETHI IM€JArOrHYeCKHX paboTHHKOB YupexieHus,

AOKJIA[bl MPE/ICTABUTENICH OpraHM3alluii W y4pexKIeHHH, B3aUMOJICUCTBYIOIIHX C




с Учреждением по вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно - гигиенического режима образовательного Учреждения, результаты оперативных тематических и комплексных проверок по результатам реализации программ дошкольного образования.

                          4. Права Педагогического совета Учреждения
4.1. Педагогический совет имеет право:

· участвовать в управлении Учреждения;

· выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в общественные Организации. 

4.2. Каждый член Педагогического совета имеет право:

· потребовать обсуждения любого вопроса, касающегося педагогической деятельности Учреждения, если его предложение поддержит не менее одной трети членов Педагогического совета; 

· при несогласии с решением Педагогического совета высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

 

            5. Учреждения управления Педагогическим советом

В состав Педагогического совета входят заведующий, все педагоги Учреждения.

 По необходимости на заседание совета приглашаются:

· медицинский работник;

· родители;

· сотрудники детского сада;

· представители Учредителя.

5.1. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического совета. Приглашенные на заседания лица, пользуются правом совещательного голоса.

5.2. Педагогический совет избирает из своего состава председателя и секретаря сроком на один год.

5.3. Председатель Педагогического совета:

· организует деятельность Педагогического совета;

· информирует членов Педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем за 20 дней до его проведения; 

· организует подготовку и проведение заседания; 

· определяет повестку дня Педагогического совета; 

· контролирует выполнение решений Педагогического совета.

5.4. Педагогический совет работает по плану, составляющему часть годового плана работы Учреждения.

5.5. Заседания Педагогического совета созываются один раз в квартал в соответствии с планом работы Учреждения.

5.6. Заседания Педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менее половины его состава.                                                                                                                  5.7. Решение Педагогического совета принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало большинство присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

5.8. Ответственность за выполнение решений Педагогического совета лежит на заведующем муниципальным  бюджетным дошкольным образовательным Учреждением. Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания. 

5.9. Результаты выполнения решений  оглашаются на следующем заседании Педагогического совета.

Педагогический совет организует взаимодействие с другими коллегиальными органами управления Учреждения – Общим собранием работников Учреждения, Родительским советом:

· через участие представителей Педагогического совета в заседании Общего собрания, Родительского совета;

·  представление на ознакомление вышеперечисленным органам управления Учреждения материалов, разработанных на заседании Педагогического совета; 

· внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемых на заседаниях Общего собрания, Родительского совета Учреждения.

 

6. Взаимосвязи Педагогического совета  с другими органами самоуправления

6.1. Педагогический совет организует взаимодействие с другими коллегиальными органами управления  Учреждения — Общим собранием работников Учреждения:

· через участие представителей Педагогического совета в заседании Общего собрания работников Учреждения; 

6.2. Представление на ознакомление Общему собранию работников  Учреждения материалов, разработанных на заседании Педагогического совета;

6.3. Внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания работников Учреждения.

7. Ответственность Педагогического совета

7.1. Педагогический совет несет ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.

7.2. Педагогический совет несет ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

 

8. Делопроизводство Педагогического совета

Заседания Педагогического совета оформляются протоколом.
8.1. В протоколе фиксируются:

· дата проведения заседания;

· количество присутствующих (отсутствующих) членов Педагогического совета;

· приглашенные (ФИО, должность); 

· повестка дня; 

· ход обсуждения вопросов; 

· предложения; 

· рекомендации и замечания членов Педагогического совета и приглашенных лиц; 

· решение.

8.2. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.

8.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

8.4. Книга протоколов Педагогического совета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего  Учреждением и печатью Учреждения.

8.5. Протоколы Педагогического совета хранятся в делах Учреждения (50 лет) и передаются по акту (при смене руководителя).                                                                                                 8.6. Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе Педагогического совета делается запись «доклад (выступление) прилагается», группируются в отдельной папке с тем же сроком хранения, что и книга протоколов Педагогического совета.

